ACTA 03/2019
NOVENA SESION ORDINARIA

PRESIDENCIA MUNICIPAL
HI.):;YSUNTAM]ES'?O Salamanca, Guanajuato; siendo las 10:00 (DIEZ HORAS) del dia 09
OORNSTEI- AL (NUEVE) de Febrero de 2019 (DOS MIL DIECINUEVE); estando presentes

2018-2021 : ' pipe _ _
en la sala de cabildos de la presidencia municipal de esta Ciudad; recinto

oficial del H. Ayuntamiento; con fundamento en lo dispuesto por los Articulos
41 (CUARENTA Y UNO), 61(SESENTA Y UNO), 62 (SESENTA Y DOS) 73
(SETENTA Y TRES) de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato, y 17 (DIECISIETE) del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
del Municipio de Salamanca, Gto.; previa convocatoria que les fue notificada
a los integrantes del Cabildo municipal, se procede a dar inicio a la NOVENA
SESION ORDINARIA DEL H. AYUNTAMIENTO 2018-2021, que se propone
bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

I. LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION DE QUORUM LEGAL E
INSTALACION FORMAL DE LA SESION.

Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

ll. LECTURA Y APROBACION EN SU CASO, DE LAS ACTAS
CORRESPONDIENTES A LA SEPTIMA Y OCTAVA SESIONES
ORDINARIAS DEL H. AYUNTAMIENTO.

IV.SE DA CUENTA DEL INFORME TRIMESTRAL DEL COMITE
MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE
SALAMANCA, GTO., CORRESPONDIENTE AL PERIODO
OCTUBRE-DICIEMBRE DE 2018.

V. PRESENTACION Y APROBACION EN SU CASO, DE LA
PROPUESTA DE REFORMA A LA LEY DE INGRESOS PARA EL
MUNICIPIO DE SALAMANCA, GUANAJUATO, PARA EL
EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2019. °

VI. SOLICITUD Y APROBACION EN SU CASO, DEL PAGO DE LA
PRIMA DE RIESGO PARA ELEMENTOS DE LA DIRECCION DE
TRANSITO Y VIALIDAD DE SALAMANCA, GUANAJUATO.

VIl. SOLICITUD Y APROBACION EN SU CASO, DE
REGULARIZACION Y, PAGO DE PRESTACIONES
COMPLEMENTARIAS, PARA EL PERSONAL DE CONFIANZA Y DE

LA COMISARIA GENERAL, DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
CENTRALIZADA.

JUEZ ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE SALAMANCA,
GUANAJUATO PARA EL PERIODO 2018-2021, VOTACION,
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% VIIl. PROPUESTA DEL CIUDADANO QUE OCUPARA EL CARGO DE
> N
& APROBACION Y TOMA DE PROTESTA DEL MISMO.
A
N

IX. PRESENTACION DEL PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL
2018-2021, PARA SU APROBACION.
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X. SE DA CUENTA DE LA CORRESPONDENCIA OFICIAL PARA EL

PRESIDENCIA MUNICIPAL H. AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA, GUANAJUATO.
DE SALAMANCA
H. AYUNTAMIENTO A
CONSTITUCIONAL XI. DICTAMENES E INFORMES DE COMISIONES.

2018-2021
XIl. ASUNTOS GENERALES.

XIll. DECLARATORIA DE ESTAR LEVANTADA LA SESION.

l.- La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, procede a pasar lista
de asistencia, estando presentes al inicio de la misma: la C. PRESIDENTE
MUNICIPAL, MARIA BEATRIZ HERNANDEZ CRUZ; los C.C. SINDICOS:
JOSE LUIS MONTOYA VARGAS y MA. DOLORES OCHOA ECHEVESTE;
asi como los C.C. REGIDORES: ARMANDO ALONSO OLIVARES, ALMA
ANGELICA BERRONES AGUAYO, JUAN CARLOS GONZALEZ MURO,
EMILIA ALEJANDRA VERASTEGUI DE LA GARMA, VICTOR HUGO
RUEDA OLMOS, ISABEL MARIA CAMPO MARTIN, MARIA DEL CARMEN
CAMPOS GARCIA, KARINA CARDENAS DIOSDADO, OSCAR IGNACIO
GONZALEZ ALCARAZ, y AIDA ARACELI MUNOZ ZETINA.

Se hace constar que la REGIDORA ANA LAURA ROBLES
\ ROSALES, presento escrito en tiempo y forma, a efectos de justificar su
inasistencia a esta sesion ordinaria, en los términos del articulo 29 del
Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Salamanca, Gto.

Una vez comprobado el quérum legal para sesionar, la C.
PRESIDENTE MUNICIPAL declara formalmente instalada la novena sesion

ordinaria de  Ayuntamiento, y solicita a la SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO que de lectura al orden del dia.

Il.- Con fundamento en el Articulo 73 (SETENTA Y TRES) de la Ley
Organica Municipal - para nuestro Estado, la SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO da lectura al orden del dia propuesto para el desarrollo de
la novena sesion ordinaria, el cual se hizo del conocimiento de los miembros
del H. Ayuntamiento con anterioridad a la presente sesion.

No habiendo intervenciones y sometido el punto a votacion, el Cabildo
N municipal emite el siguiente:

ACUERDO: Por unanimidad de 14 (CATORCE) votos a favor y una

\
“% ausencia justificada, se aprueba el orden del dia propuesto para la novena
\ sesion ordinaria de Ayuntamiento.

N

N\

De conformidad al articulo 73 bis, punto 3, del Reglamento Interior del

, \
\n\ = \r\_‘ H. Ayuntamiento del Municipio de Salamanca, Guanajuato, la SECRETARIA
\ ® DEL AYUNTAMIENTO da lectura a los Asuntos Generales que han sido
debidamente inscritos en tiempo y forma:

1.- Asunto general presentado por la REGIDORA ALMA AN

\
§ m BERRONES AGUAYO, relativo a Programas de Desarrollo Social.




lll.- Siguiente punto, LECTURA Y APROBACION EN SU CASO, DEL
ACTA CORRESPONDIENTE A LA SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL H.

PRESIDENCIA MUNICIPAL AYUNTAMIENTO, misma que fue circulada con la debida oportunidad para
DE SALAMANCA g
H. AYUNTAMIENTO su revision.
CONSTITUCIONAL
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La C. PRESIDENTE MUNICIPAL, hace saber a los integrantes del H.

Ayuntamiento que se encuentra a su consideracion, la dispensa de la lectura
del acta mencionada, toda vez que fue de su conocimiento previo a la
presente sesion.

No habiendo intervenciones y sometido el punto a votacion, el Cabildo
municipal emite el siguiente:

ACUERDO: Por unanimidad de 14 (CATORCE) votos a favor y una
ausencia justificada, se dispensa la lectura del acta correspondiente a la
séptima sesion ordinaria del H. Ayuntamiento.

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL, deja a consideracion del H.
Ayuntamiento, la aprobacion del contenido del acta ya mencionada.

No habiendo intervenciones y sometido el punto a votacion, el Cabildo
municipal emite el siguiente:

ACUERDO: Por unanimidad de 14 (CATORCE) votos a favor y una
ausencia justificada, se aprueba el contenido del acta correspondiente a la
séptima sesion ordinaria del H. Ayuntamiento.

IV.- En el cuarto punto del orden del dia, SE DA CUENTA DEL
INFORME TRIMESTRAL DEL COMITE MUNICIPAL DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO DE SALAMANCA, GTO., CORRESPONDIENTE AL
PERIODO OCTUBRE-DICIEMBRE DE 2018. La C. PRESIDENTE
MUNICIPAL, manifiesta: “En atencion a lo que dispone el articulo 153
de la Ley Orgdnica Municipal para el Estado de Guangjuato; se da
cuenta del informe trimestral de actividades del Comité Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado de Salamanca, Gto (CMAPAS),
correspondiente al periodo Octubre a Diciembre de 2018. Toda vez
que el mismo no es sujeto a votacion, queda a disposicién de todos y
cada vno de los integranftes de esfte cuerpo colegiado, para sus
comentarios o sus observaciones. Con fundamento en el articulo 74\
de la Ley ya citada, agréguese el documento materia de este punto,
al apéndice de la presente sesién.”

V.- En desahogo del punto quinto del orden del dia, PRESENTACION
Y APROBACION EN SU CASO, DE LA PROPUESTA DE REFORMA A LA
LEY DE INGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE SALAMANCA,
GUANAJUATO, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2019. La C.
PRESIDENTE MUNICIPAL manifiesta: “En razén de circunstancias
técnicas adversas que se presentaron en el sistema de catastro en los
primeros dias del mes de enero del presente aiio, lo cual provocé que
los ciudadanos no pudieran realizar de manera Jéptimda. su
contribucién por concepto de impuesto predial, mediante oficio
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recibido en la Secretaria del Ayuntamiento, el Tesorero Municipal
solicita a este Ayuntamiento considerar una propuesta de reforma a
la Ley de Ingresos para el Municipio de Salamanca, Guanajuato para
el Ejercicio Fiscal del Aio 2019, la cual fue publicada en el Periédico
Oficial de Gobierno del Estado de Guanajuato con fecha 27 de
diciembre de 2018.

La propuesta consiste en reformar el Articulo 47 de dicho
cuerpo legal, incrementando el beneficio del 5% de descuento
otorgado en el mes de marzo, a un 10%; y otorgar una ampliacion en
el beneficio del 5% de descuento hasta el mes de abril, lo cual sin
duda serd un excelente apoyo para la ciudadania, y permitira el
fortalecimiento de la finanzas municipales.

Toda vez que los detalles de la propuesta fueron de su previo
conocimiento, solicito a quien tenga algun comentario sobre el
particular favor de expresarlo en este momento; de no ser asi, que la
Civdadana Secretaria someta esta propuesta a votacion.”

No habiendo intervenciones, y sometido el punto a votacion, el
Cabildo municipal toma el siguiente:

ACUERDO: Por 14 (CATORCE) votos a favor y una ausencia
justificada, se aprueba la PROPUESTA DE REFORMA A LA LEY DE
INGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE SALAMANCA, GUANAJUATO,
PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2019, en los siguientes términos:

LEY DE INGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE SALAMANCA,
GUANAJUATO, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2019.

Articulo 47. Los contribuyentes del impuesto predial que cubran
anticipadamente el impuesto por la anualidad dentro del primer cuatrimestre
de 2019, tendran un descuento de su importe del 12% durante el mes de
enero, del 10% durante los meses de febrero y marzo, y del 5% durante el
mes de abril, excepto los que tributen bajo cuota minima.

VI.- En el sexto punto del orden del dia, SOLICITUD Y APROBACION
EN SU CASO, DEL PAGO DE LA PRIMA DE RIESGO PARA ELEMENTOS
DE LA DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD DE SALAMANCA,
GUANAJUATO. La C. PRESIDENTE MUNICIPAL manifiesta: “En virtud de
las actividades de cardcter operativo que desempefian los agentes
viales, la Directora General de Recursos Humanos, solicita la
avtorizacién del Honorable Ayuntamiento, para que al personal de la
plantilla de la DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD, les sea pagada la
prestacion denominada Prima de Riesgo, por un importe de $500.00
catorcenales, en proporcion a los dias laborados, con efectos
retroactivos a la catorcena nimero 01 del presente ejercicio.

En razén de que el estimulo propuesto repercutiré de forma
favorable para el mejor desempefio de los agentes de vialidad,\ lo
cual se fraduce en acciones para una civdad mds ordenada, y que\e/
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tema fue del conocimiento previo de los integrantes del Cabildo, si
alguien tiene algin comentario sobre el particular favor de expresarlo
en este momento; de no ser asi, solicito a la Civdadana Secretaria que
someta esta propuesta a votacion.”

El C. REGIDOR VICTOR HUGO RUEDA OLMOS manifiesta: “Nada
mds dejar bien claro que se asiente en el acta que en relacién en este
tema que sea exclusivamente para el personal operativo, porque
luego suele asigndrsele a personas que estan en labores
administrativas; entonces si ser muy cuidadosos con la parte de que
quede asentado que sea exclusivamente para el personal operativo”.

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL explica que solicitud que se
presenta es lo que solicita la Directora General de Recursos Humanos,
misma que pide que sea desde la quincena numero cuatro; pero la propuesta
es que sea desde la primera quincena. Es correcto lo que pide el Regidor y
va de la mano con lo que solicité la Directora de Recursos Humanos, por lo
cual solicita a la Secretaria que lo someta a votacion.

No habiendo intervenciones, y sometido el punto a votacion, el Cabildo
municipal toma el siguiente:

ACUERDO: Por 14 (CATORCE) votos a favor y una ausencia
justificada, se aprueba el PAGO DE LA PRIMA DE RIESGO PARA
ELEMENTOS DE LA DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD DE
SALAMANCA, GUANAJUATO CON EFECTOS RETROCTIVOS A LA
PRIMERA CATORCENA DEL EJERCICIO 2019.

VIl.- En prosecucion del séptimo punto del orden del dia, relativo a la
SOLICITUD Y APROBACION EN SU CASO, DE REGULARIZACION Y
PAGO DE PRESTACIONES COMPLEMENTARIAS, PARA EL PERSONAL
DE CONFIANZA Y DE LA COMISARIA GENERAL, DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL CENTRALIZADA. La C. PRESIDENTE
MUNICIPAL, manifiesta: “De igual forma, la Directora General de
Recursos Humanos, solicita Ila autorizacion del Honorable
Ayuntamiento, para complementar y regular el pago de las
prestaciones consistentes en:

1.- Apoyos familiares al personal de confianza, por la cantidad
de $250.00 catorcenales, en base a los dias efectivamente laborados.

2.- Vales: A todas las categorias y plazas que integran el grupo
BASE PERSONAL OPERATIVO de la Comisaria General, por la cantidad
de $250.00 catorcenales, en base a los dias efectivamente laborados.

3.- Becas: Otorgadas en forma mensual al grupo BASE PERSONAL
OPERATIVO de la Comisaria General, en los términos siguientes:

Educacién Primaria $450.00
Educacién Secundaria $600.00
Educacion Preparatoria, Bachillerato o $750.00 \
Vocacional

Educacién Superior y Posgrados $900.00 \\
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Visto lo anterior, solicito a los miembros de este Cabildo
municipal que si tienen alguna manifestacién a lo ahora propuesto, se
sirvan externarla en este momento, o de lo contario que la civdadana
Secretaria proceda a someter el punto a votacién.”

El C. REGIDOR VICTOR HUGO RUEDA OLMOS manifiesta: “Si me
permite Alcaldesa; en relacién a las peticiones o a las solicitudes que
realizé Recursos Humanos, en ese caso especifico, creo que son tres
prestaciones, dos para personal de base, y una para personal de
confianza. Solicitaria primero que nos apegdramos a lo que marca el
articulo 6 de la Ley del Trabajo y los Servidores publicos al Servicio del
Estado y de los Municipios, en el articulo 6 Fraccion V sefala que en el
Municipio, los Secretarios del Ayuntamiento, sus Secretarios
Particulares, el Secretario Particular del Presidente el Tesorero el Oficial
Mayor, Directores y Sub Directores que integran la administracion
centralizada gobierno de la administracion municipal, estamos
refiiéndonos que se les va a aumentar este apoyo familiar a los
Directores de confianza”.

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL, manifiesta: “Si, estamos hablando
de todo el personal de confianza, y de todo el personal operativo; es
exactamente el mismo, no son dos, y uno no hay diferencia apoyos
familiares son Doscientos cincuenta pesos para el personal de
confianza, asi se llama, apoyos familiares, y para el personal
operatfivo se llama vales, Doscientos cincuenta pesos también es el
mismo concepto con diferente nombre y es la misma cantidad
inclusive también para el personal que este ingresando a seguridad
publica por supuesto y en el tema de prestacién relacionada con las
becas también es parejo para todos personal de confianza y personal
operativo”.

El C. REGIDOR VICTOR HUGO RUEDA OLMOS manifiesta, “Lo que
pasa es que el tema de las becas por lo que veo aqui en la propuesta
es Unicamente para personal de base, lo Unico que se estd pidiendo
para mi, por un lado, se me hace un exceso en caso de los Directores
generales darles quinientos pesos mds mensuales, pues creo que ya
gana suficiente y en el caso en el cual no tengo ninguna objecién
respecto a los de personal operafivo de la base”.

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL, manifiesta: “Al final del dia es un
derecho un derecho que ya se encuentra establecido y que hay
personal de confianza no nada mds son directores generales hay
muchisimo personal que tiene ese mismo derecho y ahi no podriamos
hacer diferencias, estariamos discriminando un derecho, nosofros por
ejemplo, en el caso de la Alcaldesa, en el caso de los integrantes de
Ayuntamiento no estamos infegrados ni en el personal operativo ni en
el personal de confianza, tenemos ofra asignacién y pues
desafortunadamente no tenemos esta prerrogativa, pero todo el
personal de confianza tienen esa prerrogativa y también el personal

operativo en el tema de las becas son mensuales esta seria una'\por
familia™. |



El C. REGIDOR VICTOR HUGO RUEDA OLMOS manifiesta, “Si, yo

PRESIDENCIA MUNICIPAL nada mds lo comento por el tema de la austeridad, de que bueno si
DE SALAMANCA ) : N e !
H. AYUNTAMIENTO algo hemos tenido el Ayuntamiento, es toda la disposicion en Ila
s e reduccién de sueldos y pues estar apegados a politicas de

austeridad, y aumentar quinientos pesos mdas como apoyo familiar al

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL, manifiesta: “Los derechos no los
podemos hacer discriminatorios en esa drea porque ellos si son
trabajadores del Estado”.

No habiendo mas intervenciones, y sometido el punto a votacion, el
Cabildo municipal toma el siguiente:

ACUERDO: Por 14 (CATORCE) votos a favor y una ausencia
justificada, se aprueba la REGULARIZACION Y PAGO DE PRESTACIONES
COMPLEMENTARIAS, PARA EL PERSONAL DE CONFIANZA Y DE LA
COMISARIA GENERAL, DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
CENTRALIZADA.

VIIl.- Continuando con el octavo punto del orden del dia, PROPUESTA
DEL CIUDADANO QUE OCUPARA EL CARGO DE JUEZ
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE SALAMANCA, GUANAJUATO PARA
EL PERIODO 2018-2021, VOTACION, APROBACION Y TOMA DE
PROTESTA DEL MISMO.

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL manifiesta: “En cumplimiento al
presente punto del orden del dia y con fundamento en lo que
disponen los Articulos 252 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS) de la Ley
Orgdnica Municipal para el Estado de Guanajuato y 8 (OCHO) del
/\ Reglamento del Juzgado Administrativo Municipal de Salamanca,
Guanajuato; asi como en las bases de la convocatoria que para el
efecto fue publicada; propongo a este honorable cuerpo edilicio, la
terna integrada por los siguientes ciudadanos: LICENCIADO MIGUEL
ALEJANDRO ABOYTES ACOSTA, LICENCIADA ESTEPHANIA NUNEZ
DIOSDADO, y LICENCIADO LUIS MAURICIO PRECIADO ORTEGA, a
efectos de elegir a la persona que ocupard el cargo de Juez
Administrativo Municipal para el presente periodo, no omitiendo
mencionar que los ahora propuestos cumplen con los requisitos
establecidos en el Arliculo 253 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES) de la
Ley Orgdnica Municipal de nuestro Estado y 9 (NUEVE) del Reglamento
del Juzgado Administrativo Municipal de Salamanca, Guanajuato, y
los establecidos en la citada convocatoria.

Por lo anterior, y ya que los curriculos de los aspirantes fueron
puestos a su disposicion con anterioridad, solicito a la Ciudadana
Secretaria que someta a votacién la terna mencionada.” ‘

La C. SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO somete a votacid
propuesta del LICENCIADO MIGUEL ALEJANDRO ABOYTE\S ACOS

obteniendo 0 (CERO) votos. )( \
> | .




La C. SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO somete a votacion la

PRESégESNCMWNégmAL propuesta de la LICENCIADA ESTEPHANIA NUNEZ DIOSDADO, la cual
H. AYUNTAMIENTO obtuvo 10 (DIEZ) votos.

CONSTITUCIONAL
2018-2021
La C. SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO somete a votacion la

propuesta del LICENCIADO LUIS MAURICIO PRECIADO ORTEGA, la cual
obtuvo 4 (CUATRO) votos.

La C. SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO menciona: “Visto lo
anterior, se deja a consideracién del H. Ayuntamiento la aprobacion
del nombramiento de la LICENCIADA ESTEPHANIA NUNEZ DIOSDADO
como fitular del Juzgado Administrativo Municipal de Salamanca,
Guanajuato para el presente periodo; los que estén a favor de
aprobar el punto que nos ocupa, les solicito que en votacion
econdmica lo manifiesten levantando su mano”.

ACUERDO: Por 10 (DIEZ) votos a favor, 04 (CUATRO) en contra, y
una ausencia justificada, se aprueba el NOMBRAMIENTO DE LA
LICENCIADA ESTEPHANIA NUNEZ DIOSDADO PARA DESEMPENAR EL
CARGO DE JUEZ ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE SALAMANCA,
GUANAJUATO, PARA EL PERIODO 2018-2021.

Los C. REGIDORES VICTOR HUGO RUEDA OLMOS, ISABEL
MARIA CAMPO MARTIN y EMILIA ALEJANDRA VERASTEGUI DE LA
GARMA, solicitan que se asiente su voto contra, por el tema de las
responsabilidades.

La C. SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO solicita la presencia de la
LICENCIADA ESTEPHANIA NUNEZ DIOSDADO, a fin de que la C.
Presidente Municipal, le tome la protesta de ley, en apego a lo dispuesto en
el articulo 128 (CIENTO VEINTIOCHO) de la Constitucion federal, y en los
términos del articulo 32 (TREINTA Y DOS) de la Ley Organica Municipal para
el Estado de Guanajuato, en los términos siguientes:

“CIUDADANA LICENCIADA ESTEPHANIA NUNEZ DIOSDADO,
¢PROTESTA CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA DEL ESTADO DE GUANAJUATO Y
LAS LEYES QUE DE ELLAS EMANEN Y DESEMPENAR LEAL Y
PATRIOTICAMENTE EL CARGO DE JUEZ ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE
SALAMANCA, GUANAJUATO, QUE SE LE HA CONFERIDO?"

La C. JUEZ MUNICIPAL responde: “Sl, PROTESTO."

“SI ASI NO LO HICIERE, QUE EL PUEBLO SE LO DEMANDE. MUCHAS
FELICIDADES Y MUCHAS GRACIAS."

IX.- Continuando con el noveno punto del orden del dia,
PRESENTACION DEL PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL 2018-
2021, PARA SU APROBACION.

T n Loty Oitvea T

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL, manifiesta: “A efectos de aten
I\, lo dispuesto por el articulo 99 fraccién Il de la Ley Orgdnica Municipa




para el Estado de Guanajuato, me permito presentar a ustedes el
Programa de Gobierno Municipal para el periodo 2018-2021; que

P“Sl;‘g%ﬁm?“ cuenta con cuatro ejes fundamentales de accién, el de mayor
H. AYUNTAMIENTO prioridad, es la Seguridad; en el que hemos trabajado para iniciar la
CONSTITUCIONAL

recuperacién y formacién de la nueva policia, que serd integrada por
hombres y mujeres al servicio de los Salmantinos; una policia cercana
a la gente, que nos ayude a volver a vivir con franquilidad.

2018-2021

El segundo eje es el Desarrollo Humano, con programas sociales
dirigidos a quienes verdaderamente los necesitan; destacando las
acciones a favor del DIF Municipal para atender lo mds valioso que
tenemos: nuestra familia.

En el tercer eje, el Desarrollo Econdémico, impulsando y
fortaleciendo la economia interna del municipio mediante la enfrega
de apoyos para los emprendedores; siendo un vinculo entre los
ciuvdadanos y las fuentes de empleo de la regién, y generando las
condiciones y facilidades para atraer inversiones propias y foraneas.

A fravés del cuarto eje, la infraestructura, preparamos a nuesfro
municipio para el futuro inmediato, con mejor equipamiento urbano y
movilidad que nos convierta en el mejor lugar para vivir e invertir, en
N una civdad moderna, ordenada y segura.

En razén de que el articulo 102 de la Ley ya citada, refiere que el
Programa de Gobierno Municipal serd sometido a consideracion del
Honorable Ayuntamiento para su aprobacion dentro de los primeros
cuatro meses de gestion, y que dicho programa les fue proporcionado
con la oportunidad debida para sus observaciones y comentarios,
solicito a los miembros de este Cabildo municipal que si tienen alguna
manifestacion al respecto, se sirvan externarla en este momento, o de
lo contario que la ciudadana Secretaria proceda a someter el punto a
votacién."

El C. REGIDOR VICTOR HUGO RUEDA OLMOS manifiesta: “Si
tengo algunas observaciones en relacién al programa de Gobierno
Municipal, particularmente en algunas cuestiones de forma y en ofras
de sustancia, en cuanto a la sustancia, ayer lo comentaba cuando
estuvimos revisando puntualmente el tema relacionado con el medio
ambiente, estaba fransversalmente en algunas medidas pero si creo
que el tema daba para hacer incluso un eje o manejarlo
combinadamente con el tema de la sustentabilidad, eso por un lado.
En cuanto a las medidas de medio ambiente, también creo que
hicieron falta mds acciones aunque se va a transversalizar con las
politicas federales y estatales creo que el municipio tiene que hacer
mucho en cuanfo a femas de educacién ambiental y ser mucho mds
concrefo en esa parte, creo que en la mayoria de las acciones que se
estan estableciendo creo que hace falta establecer quien, quienes,
como, cuantos y donde los actores estan muy difusos, creo qu;\e
algo que incluso en definiciones conceptuales existe un glosario pek\

creo que incluso el tema de los ejes debe de ver mads sustanf,ra por |
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menos citar en la bibliografia, creo que también es muy limitada dado
que hacen falta incluso saber algunas fechas hay algunos métodos

PRESD“;%NA‘;J“MU&]?AL para citar la bibliografia esté el “Apa,Chicago,Harvard” pero bueno
H. AYUNTAMIENTO eso es muy simple, lo que es la bibliografia y entre ofras cosas.
L También de temas importantes en educacién, cultura y deporte creo

que si hace falta ser mds especificos en términos de sefalar cuantas
cosas se van a hacer, por ejemplo, en cuanto a desarrollo viene el
tema de mds poligonos yo creo que si valdria la pena especificar que
poligonos donde qué zonas se van a atender en especifico porque
también habla y generaliza de programas federales o dice muchos
grupos vulnerables estdn desde la mujer, nifios, adolescentes, grupos
étnicos, lésbico, gay, trans, ahora tantos grupos que existen y valdria
la pena ser muy puntual en las definiciones a efecto de que se articule
de forma mds apropiada y se pueda sobre todo que nos de esa
claridad eventualmente se pueda evaluar saber cudles son los
porcentajes de avance y en su caso poder perfeccionar el frabajo y
llevar a buen término los objetivos de la administracién es cuanto
Alcaldesa’.

La C. REGIDORA ISABEL MARIA CAMPO MARTIN, manifiesta:
“Yo estoy consciente que el articulo 102 marca que hoy se tiene que
aprobar y estoy completamente de acuerdo en eso, sin embargo ya
que contamos con un “IMPLAN" conformado, yo si solicitaria que se
turnara al “IMPLAN" con el fin de enriquecer este plan, por ejemplo el
resultado de las encuestas de la gente que se le pregunto uno de los
principales problemas o lo que manifiestan o de lo que ellos solicitan
es vivienda sin embargo en el plan no se precisa exactamente como
serian los programas de vivienda también se habla en esta misma
encuesta de que la gente estd preocupada por la recoleccion de
basura es ofro punto que no se especifica cémo va a ser la
recoleccion de basura asi también por ejemplo en jardines en
reforestacién en algunos puntos, yo si estoy de acuverdo con esto pero
yo solicitaria eso que se enriquezca en base a la encuesta que se
elabord y a las peticiones de los mismos ciudadanos que estan aqui".

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL manifiesta: “Sin duda este
ejercicio y esta presentaciéon no es limitativa, todo es perfeccionable
en el camino, cada dependencia tiene su propio plan de frabajo y
nosofros pretendemos al hacer este plan de trabajo primero pues
tener la misma linea con el Estatal con el Estado y la Federacién, esta
perfectamente definido quien tiene la responsabilidad de cada una
de las acciones que aqui estdn establecidas y por supuesto que si
esta tomado en cuenta muchos de los comentarios que hace el
Regidor, inclusive ayer que trabajdbamos las propuestas que se
hicieron en materia de medio ambiente ya fueron incluidas, también
fueron incluidos los programas de prevencién de los que el dia de
ayer se platicaban, también de prevencién de las adicciones y de
embarazos para adolescentes en campaiias de concientizacién para
el cuidado del medio ambiente son muchas campaias de diferentes
situaciones desde la basura, el agua, la luz, la tierra, el aire, h
\;:ampaﬁas para todo hasta para el tema de la verificacién vehiculc

odo es parte de las campaias que debemos de realizar|y que
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muchas estdn ya establecidas en la ley tanto del Estado como de la

Federacién, nosotros tenemos que cumplir lo que la Ley nos senala en
PRESIDENCIA MUNICIPAL

DE SALAMANCA cuanto a atender todos los temas que estdn aqui sefalados, pero
bl i ademds si creo que esto no es limitativo, y si nosotros tenemos ya una
2018-2021 base que es justamente lo que nosotros estamos proponiendo, la base

para que podamos de ahi tener los primeros pincelazos para que
tengamos nuestro plan de Gobierno que es este, claro y ustedes lo
vieron en el plan de obra que se aprobd, digo si lo mencionamos aqui
son mds de doscientas obras que impactan en todas las dreas en
desarrollo humano, en infraestructura, en medio ambiente, todas estan
contempladas, hay mucha infraestructura que impacta en los cuatro
ejes que nosofros estamos proponiendo y también es importante
hacer del conocimiento de la ciudadania, que en esta administracion
su punto mds importante es el civdadano, del ciudadano la prioridad
mds importante es la seguridad y de la seguridad lo que requerimos
para poder lograr esa parte es Infraestructura el Desarrollo de la
Economia y Desarrollo Humano todo esto lo envuelve la tecnologia las
mejores prdcticas y la capacitacion estos son los niveles como
debemos desarrollar hoy esta administracién, y asi es como esta
propuesta por ello que es un documento de trabajo que estamos
presentando con forme a lo que la Ley nos marca, y estariamos
nosotros desarrollando y no es limitativo, yo estoy segura que durante
el camino en las muchas sesiones que tendremos estaremos haciendo
propuestas en mejoria para el medio ambiente para la salud para la
educacién para todas las dreas que nos ataien como administracion
publica”.

La C. REGIDORA EMILIA ALEJANDRA VERASTEGUI DE LA
GARMA manifiesta, “En este mismo orden de ideas me gustaria
también proponer que estas mesas de trabajo para poder nutrir
nuestro programa y si se pudieran a hacer como lo marca la Ley con
el “"COPLADEM" pero también si se pudieran incluir las de los colegios
de profesionistas porque también ellos tienen el sentir no inmediato de
los ciudadanos”.

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL manifiesta: “Si, déjeme decirle
Regidora que tuve reuniones con todos los Comités estuve en
comunidades con Delegados con colegios y a todos se les estuvo
pidiendo opiniones y propuestas todas fueron tomadas en cuenta,
atrds de este documento hay muchisimo trabajo si hay alguna duda
aqui esta el Director del “IMPLAN" que nos pudiera abundar mds con

relacion al frabajo que se hizo si alguien gusta que nos platique del
programa”.

El C. REGIDOR VICTOR HUGO RUEDA OLMOS manifiesta: “Si me
permite Alcaldesa es nada mds en relacién en seguridad vi que no
hay rescate a espacios publicos creo que es una medida que
también es fransversal a lo que es integrar una politica de seguridad
integral y que permitiia de alguna forma también coadyuvar

‘\ publicos; y que a la ejor también se pueda ancular co
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infraestructura pues para que de forma articulada ya definir de
manera estratégica en ese sentido”.

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL manifiesta: “El rescate de las
dreas publicas estd en infraestructura y en desarrollo social en ambas
estd contemplado por que tenemos el tema de la educacion de la
cultura y del deporte ademds de que se agregé el recuperar todas las
dreas verdes que fue una propuesta que también se hizo y que
también se incluyé dentro del programa de trabajo, no sé si quieran
que el director del "IMPLAN" nos detalle algo sobre el tema”.

La C. REGIDORA AIDA ARACELI MUNOZ ZETINA manifiesta, “El
trabajo que realizamos ayer se precisé el rescate de las dreas verdes
y de realizar o rehabilitar pequeios pulmones que estén en la civdad
y veo que si ya se agregdé esa propuesta yo lo que quisiera hacer es
solicitar un plan de operatividad de los Directores en cuanto al
cumplimiento del plan de Gobierno para estar enterados de que
acciones se estan tomando y las metas a lograr”.

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL manifiesta: “Si de hecho habrd
medicién y habréd esa parte que inclusive yo también propuse para
que hubiese evaluacion al desempeno claro que si no se si alguien
mds quiera mencionar algo mas".

El C. REGIDOR GERARDO JOSE AGUIRRE CORTES manifiesta:
“Una forma de enriquecer el propio programa de Gobierno,
entendemos que los ejes estralégicos son los propios ejes de
Gobierno v una forma de enriquecerlo para complementar los
comentarios de los companeros regidores es que se nos pudiera
integrar la informacion de las dependencias que integran cada uno
de los objetivos estratégicos del programa de gobierno y secundarlo
con los propios indicadores a los cuales ya se les ira dando
cumplimiento de manera periédica”.

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL manifiesta: “Si, fiene razén, de
hecho en un resumen ejecutivo que serd el que se haga la
publicacion tanto en el periédico oficial como en el de mayor
circulacién, hay se definir@ dentro de los cuafro ejes las
responsabilidades a las dependencias que las impacta”.

El C. INGENIERO ALBERTO ESPINOZA ZERTUCHE, Director del
Instituto municipal de Planeacion Municipal, expone: “Referente a lo que
comentan de algunos temas que faltan los tenemos englobados se
hablé con las Direcciones y estdn englobados en grandes temas
obviamente por ejemplo tenemos los objetivos de desarrollo
sostenible que tenemos con nuevo habitad que les vamos a dar
seguimiento y que no por eso porque no nos planteamos el objetivo
aun del abatir la pobreza uno de los objetivos esta tal cual los vamos
a desglosar bueno como bien dicen lo que bien miden no se me& ra
asi que mejor si tenemos que tener una bateria de indicadores que

estariamos dando seguimiento para ver hacia dénde vamos aungt
tengamos la politica general y como con pequefias accioni)s vamo:
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a estar llegando a ese punto es un poco mds general y luego todavia
tenemos que hacer los programas derivados para ver exactamente a
donde estariamos llegando también como por ejemplo uno de los
temas que también vieron es “Smart city” que podria decir es mucho
y es nada cuando ya lo desarrollemos vamos a poder tener temas
que podriamos ver como los vamos a estar abordando no pero
parece que esta dejado a un lado algunas partes pero bueno
tenemos todos los objetivos que tendriamos que estar siguiendo
claramente.”

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL manifiesta: “Si me parece que
en el desarrollo de cada uno de las lineas de accién que se estan
proponiendo hay un enorme frabajo atrds cuando menciona lo de
“Smart city" definitivamente eso impacta en infraestructura en
seguridad en tecnologia en eficiencia en abatir la corrupcién en
muchas actividades esa sola palabra nos encierra un trabajo enorme
de muchas dependencias de la administracion y asi podemos hablar
de ofras lineas de accién que parecieran como muy genéricas y
como muy sencillas que al desglosarlas seria un compendio
mencionando a lo que estdbamos viendo ahorita comparado a lo
que tenemos que decir, vamos nosofros aqui a garantizar a los
ciudadanos el acceso a los programas sociales a través de la difusion
de las reglas de operacion correspondientes de las reglas de
operacién correspondientes, tendriamos que decir cuantos programas
las reglas de operacion y de verdad serian cuafro o cinco fomos que
estariamos publicando, entonces tenemos que hablar de lineas de
accién generales y de ahi existe un enorme trabajo atrds por supuesto
que de todo eso ustedes tienen acceso y deben de tener el
conocimiento, precisamente de cada una de ellas existe un plan de
trabajo de cada dependencia es por ello lo que comentaba aqui el
ingeniero que efectivamente en todas esas reuniones que se hicieron
con los Directores y con algunas subdirecciones y se tuvo que lograr
llegar a una linea partiendo de ahi existe una responsabilidad para
cada quien es cuando después de una lluvia de ideas sacas la visién

y la mision de un trabajo hay es a donde nosofros tenemos que
concluir”.

El C. REGIDOR VICTOR HUGO RUEDA OLMOS manifiesta: “Si me
permite Alcaldesa, igual seria importante que se hiciera una serie de
mesas de frabajo quizds bimestrales con el “IMPLAN" a efecto de
poder revisar los avances y estar al tanto no ya habiamos propuesto lo
de con las diferentes Direcciones, pero esto también pienso es parte
del trabajo de la revision de los avances y sobre todo la funcién como
regidores de supervisar el buen funcionamiento de la administracién,

creo que es una propuesta que podria enriquecer el trabajo y sobre
fodo estar pendiente del cumplimiento del mismo".

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL manifiesta: “Si de hecho el
“COPLADEM" esta integrado a este trabajo claro que se les toma su
concepto y todo su frabajo también ahora el “IMPLAN" que va estar
de lleno metido en todo lo que es la planeacién de nuestro municip

y hacia dondymos y también midiendo saemfre y lo
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comentaba el hace un momento, si no se mide, no se puede evaluar
el desempeno de cada persona”.

El C. SINDICO JOSE LUIS MONTOYA VARGAS manifiesta:
“Efectivamente el plan de gobierno sefala obviamente lo que ya
mencionaron pero yo creo que aqui lo verdaderamente de resaltar es
que tenemos un Ayuntamiento que es muy respetuoso y frabajador
como ya lo mencionaba en ofras ocasiones e interesado de manera
importante y decidida por supuesto tenemos esta herramienta tan
importante como lo es el “IMPLAN" y tan hemos sido respetuosos que
hemos seguido y hemos atendido todas las observaciones de las
diferentes dependencias de la Procuraduria de Ordenamiento
Territorial y hemos trabajado de manera decidida con la Secretaria de
Salud, entonces yo creo que si es importante lo que ustedes
mencionan y si es sumamente importante tener los parametros de
medicién para darle seguimiento a que este programa de gobierno se
lleve a cabo de buena manera”.

La C. REGIDORA ISABEL MARIA CAMPO MARTIN, manifiesta:
“Quiero decir que estoy cien por ciento con usted definitivamente y
que bueno que se ponga como punto cenfral la persona, el
ciudadano salmantino, y si hemos sido puntuales en lo que estamos
pidiendo por ejemplo la recoleccion de la basura, es precisamente
porque de verdad quisiéramos que el beneficio llegara de manera
directa y que el ciudadano lo viera y lo sintiera, me da gusto, es algo
muy general y que bueno que va a ver muchos programas y que los
sientan directamente lo que si quisiera es invitar a todos mis
companeros Regidores a que estemos muy al pendiente de todo lo
que se valla integrando a este programa para darle seguimiento por
que a final de cuenta lo que mds nos preocupa a todos es el
salmantino el civdadano y que reciban los beneficios que vienen
implicitos es cuanto”.

No habiendo mas intervenciones, y sometido el punto a votacion, el
Cabildo municipal toma el siguiente:

ACUERDO: Por 14 (CATORCE) votos a favor y una ausencia
justificada, se aprueba el PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL 2018-
2021 DE SALAMANCA, GUANAJUATO.

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL instruye a la SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO, para que promueva las acciones conducentes a la
publicacion del programa en el Periddico Oficial del Estado de Guanajuato.

La C. SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO manifiesta: “Le informo
que de las observaciones que han sido puntual mente hechas llegar

por cada uno de los Regidores y Sindicos han sido plasmadas en el
documento final.

X.- Continuando con el décimo punto del orden del dia, SE DA
CUENTA DE LA CORRESPONDENCIA OFICIAL PARA EL
AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA, GUANAJUATO. La SE\CRETARI‘




DEL AYUNTAMIENTO informa a los integrantes del Honorable

Ayuntamiento, de la correspondencia oficial recibida en la dependencia a su

PRESIDENCIA MUNICIPAL .
DE SALAMANCA CaIgo:
H. AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL 1.- Oficio suscito por la Directora General de Desarrollo Social y
Humano, mediante el cual solicita la aprobacion del cuerpo edilicio, para la
participacién del municipio de Salamanca, en el Programa Captemos Agua
Ejercicio 2019.

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL expone: “Este es un claro
ejemplo, que si bien no viene descrito como el documento que
acabamos de hacer, sin embargo nos estdn proponiendo un
programa que yo les hago de su conocimiento; ayer mismo llegé y
urge que nosofros decidamos sobre el mismo para el desarrollo de
este programa, cuyo objeto es desarrollar actividades pecuarias y
piscicolas, a través del rescate, mejoramiento y construccion de
pequeiios cuerpos de agua, estableciendo una culfura de uso y
preservacién de agua supefficial, disminuyendo la extracciéon y
propiciando la recarga a los mantos acviferos mediante acciones de
borderia, se concurre con la Secretaria de Desarrollo Agroalimentario
y Rural (SDAYR) que aporta el 50% de los recursos necesarios, un 25%
los productores, y un 25% nuestro municipio; lo cual importa invertir la
cantidad de $262,500.00 ya contemplados en la partida presupuestal
3261 "Gasto Corriente”.

Toda vez que para el efecto se requiere la aprobacion expresa
del Ayuntamiento, y que los términos para la participacién estdn muy
cerca de concluir, dejo a consideracion de este organo colegiado
someter en este momento a votacién este tema, que sin duda es de
beneficio para nuestro municipio.”

No habiendo intervenciones, y sometido el punto a votacién, el
Cabildo municipal toma el siguiente:

ACUERDO: Por 14 (CATORCE) votos a favor y una ausencia
justificada, se aprueba la PARTICIPACION DEL MUNICIPIO DE
SALAMANCA, GUANAJUATO, EN EL PROGRAMA CAPTEMOS AGUA
EJERCICIO 2019, CON UNA APORTACION DE $262,500.00 DE LA
PARTIDA PRESUPUESTAL 3261 “GASTO CORRIENTE".

\{@

Xl.- Continuando con el décimo primero punto del orden del dia,
DICTAMENES E INFORMES DE COMISIONES.

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL informa a los integrantes de este
Ayuntamiento, que para esta sesion no se presentaron dictamenes o
informes, por lo cual se tiene por agotado el presente punto.

XIll.- Continuando con el décimo segundo punto del orden del dia, Se
informa a los integrantes del Ayuntamiento que conformidad al articulo 73
bis, punto 3, del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio, de
Salamanca, Guanajuato, se ha registrado en tiempo y forma un Asuhto
General, a cargo de la REGIDORA ALMA ANGELICA BERRON
AGUAYO, relativo a Programas de Desarrollo Social.
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En uso de la voz, la C. REGIDORA ALMA ANGELICA BERRONES
AGUAYO expone: “Es un pequeno informe de la comisién de Desarrollo

P“%Ig%ﬁmﬂﬁmu social y Humano, en el cual soy la presidenta de la comisién; y es un
H. AYUNTAMIENTO informe de los programas que estdn llevando a cabo en Desarrollo
CONSTITUCIONAL

Social, en el centro comunitario el “Molinito II" fueron doscienfos
treinta y seis reconocimientos que se dieron a los alumnos los cuales
tomaron cursos impartidos de belleza, karate, guitarra y ballef, hubo
una entrega de apoyo de programas de seguro de vida a madres de
familia que se realizé con un total de 60 beneficiarios y un monto de
trescientos ochenta y dos mil ciento tres pesos, hubo un apoyo a
adultos mayores se realizo una entrega de apoyo con programas de
los de 65 y mas el dia 28 de noviembre del 2018 siendo beneficiados
un total de mil ciento sesenta personas con un monto de tres millones
quinientos cuarenta y siete mil doscienfos ochenta pesos también se
realizo la entrega del programa de fondos de apoyo al migrante
siendo un total de 22 beneficiarios que recibieron dicha ayuda con
una inversién total quinientos cuarenta mil trescientos cincuenta y fres
pesos se realizé la entrega de cobijas el 7 de enero del 2019 en la
bodega ejidal de la comunidad de Cerro Gordo municipio de
Salamanca, se realiza la entrega de cuatrocientas cobijas a adultos
mayores en las diferentes comunidades del polo diez con el propdsito
de disminuir la vulnerabilidad de los adultos mayores ante el frio

invernal entregdndose un total de diez mil cobijas en zona Rural y
@ Urbana de Salamanca, Guangjuato, se llevo a cabo el arranque de
obra del tanque elevado linea de conduccién y red de distribucién de
pozo san Joaquin, dicha obra comprende instalacién de linea
conduccidén del tanque metdlico elevado de almacenamiento y sera
de una capacidad de cincuenta metros cubicos cincuenta mil litros
con una altura de quince metros contando la red de distribucion y fue
una inversion total de un millén ciento cincuenta y ocho mil cincuenta
y seis pesos, se redaliza una entrega un apoyo del componente
atencién a siniestros agropecuarios para atender a pequeiios
productores se beneficiaron a un total de treinta y seis personas y
ciento ochenta beneficiarios indirectos con un monto ftotal de
cuatrocientos cincuenta y seis mil quinientos setenta y cinco pesos
comunidades beneficiadas fueron Valtierrilla, Zapote de Negrete,
Cerro Blanco de Mancera, Ejido de cuarenta hectdreas el Carmen,
Capilla, Los Prietos, Perico de Razos, Puerto de Valle y San José del
Carmen, estos son algunos de los apoyos y programas que se han
llevado acabo en Desarrollo Social si alguno de ustedes quiere una
copia de esto se las hare llegar.”

2018-2021

El C. REGIDOR VICTOR HUGO RUEDA OLMOS manifiesta: “Creo
que es importante y apropdsito de que esta aqui el director del
“IMPLAN" de que bueno generalmente vemos las cosas en cifras en
cuestiones de dinero pero valdria la pena establecer desde ahora ya
con la creacién del “IMPLAN" indicadores que nos permitan saber
cual es el impacto de esos programas no por que al final creo que
pues si recibieron cobijas recibieron dinero pero realmente esto como
se mide en términos de su calidad de vida o en el caso de los d e
estudiaron belleza cuantos pusieron negocio cuantos realmente les
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creo son situaciones que como gobierno nos es importante establecer
indicadores que nos permitan ver cual es el impacto de esas politicas

T N publicas de esos programas y poder mejorarlos y poder incluso si no
H. AYUNTAMIENTO sirven también quitarlos y reinventar propia mente cuales son las
CONioulls_tzcoﬁNAL condiciones de los programas reglas de operacion para efecto de ir

mejorando la calidad de vida de la gente es cuanto Alcaldesa
gracias”.

La C. PRESIDENTE MUNICIPAL menciona: “Yo creo que no nada
mas en materia de desarrollo social, creo que en todas las acciones
que hagamos aqui en el Gobierno debemos de tener el impacto en
calidad de vida, cultura, educacién y en seguridad la verdad es que
tenemos un antes y un después a partir de esta administracion
podemos medir claramente como estdbamos y como vamos
avanzando y como van repercutiendo o como van teniendo impacto
en este momento no tenemos ninguna informaciéon de como impacto
lo anterior mas que como lo tenemos en las fuentes de informacion
del “INEGI" de “SEDESOL" y de otra dependencia pero si vale la pena
que tengamos la forma de medir de poder tener el antes y el después
les pongo un ejemplo que es muy visual, la gente de Valtierrilla me
mando fotografias de cémo estaba su jardin un dia anterior a su fiesta
como estaba todo grafiteado, sucio, y el dia de su fiesta fue limpio,
pintado totalmente, y entonces se ve el antes y el después; asi mismo
debemos tener el impacto de los programas en el antes y el después
de como les dio mejor calidad de vida si las becas impactaron para
que aumentara el que los nifios y los jévenes pudieran estudiar y los
jévenes que van a entrar a trabajar en las empresas donde el
compromiso del empresario es ensenarles un oficio y que en ese
programa de jovenes construyendo el futuro va a tener un impacto
seguramente importante en esa parte de nuestra sociedad que estan
en una oportunidad clara de salir adelante, enfonces me parece muy
atinada esta propuesta pero si me gustaria que impactara en todas
las dreas, Director, le encargo para que para que podamos ftener muy
claramente cuantas calles y como estaban y como van a estar en
poco y corto tiempo las dreas verdes como estaban y como van a
estar las comunidades las que no tenian agua las que no tenian
pavimento las que no tenian sus pozos las que tenian hay paradas
mucho tiempo obras en mal estado por ejemplo como estdn
haciendo la obra del drenaje de Valtierrilla como la vimos, como esta
ahorita, toda la diferencia del antes y el después, si necesito Director,
le encargo que quede en registro."”

Xlll.- Acto seguido, La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
informa a la C. PRESIDENTE MUNICIPAL que se han agotado los puntos
listados en el orden del dia; misma que agradece la presencia de quienes
han asistido al desarrollo de la novena sesién ordinaria del Ayuntamiento
2018-2021 y declara clausurados los trabajos de la misma en punto de las
11:05 (ONCE HORAS CON CINCO MINUTOS) del dia de la fecha. La

LICENCIADA MARIA BEATRIZ HERNANDEZ CRUZ PRESIDENTE
MUNICIPAL, procede a levantar la sesion.- = == ====-==ccccoooonon-. -
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C. KARINA CARDENAS C. OSCAR IGNACIO
DIOSDADO GONZALEZ ALCARAZ

C. AiIDA ARACELI MUNOZ

ZETINA.

NOVENA SESION ORDINARIA DEL H.

AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL 2018-2021 (DOS MIL DIECIOCHO-DOS MIL
VEINTIUNO) DEL MUNICIPIO DE SALAMANCA, GUANAJUATO; DE
FECHA 09 (NUEVE) DE FEBRERO DE 2019 (DOS MIL DIECINUEVE). SE

HACE CONSTAR.




